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INTRODUCCION

iSorpresa! Llegamos al mes otofial, el clima perfecto para continuar avanzando unidos, esta
edicion sera muy especial para nuestra familia, diremos adiés al que fue nuestro hogar por
muchos afios y lo llevaremos en nuestro corazon.

iSe acerca halloween! justo para conmemorar dicha celebracion, estrenamos la seccion
"Curiosidades" donde encontraras anécdotas interesantes sobre sucesos paranormales
dentro de la empresa ;Sera cierto?

iWooow nuevos convenios! para ti y toda la familia vamos a conocer los detalles.

iComencemos!



EMPRESA SIMEMSA

o MI EMPRESA A TRAVES DEL
TIEMPO.

Un afio después de su apertura, cambia de
domicilio a Xola Ciudad de México, cuyo
objetivo principal de su infraestructura era
fungir como almacén y taller.

Industria Mexicana de Equipo Marino, tuvo su
origen en el afio 1973 en Acapulco Guerrero,
iNos hubiera encantado vivir esa épocal,
iimagina! sus instalaciones con vista al mar.

Durante las décadas siguientes Xola crecio, los
lideres de aquellos afios se vieron en la
necesidad de ir adaptando las instalaciones
como oficinas para las areas administrativas,
¢Recuerdas la casa azul?

Durante  muchos afios Xola
mantuvo ese color azul muy
caracteristico, sin darnos cuenta
gue ya no brillaba como en tiempos
pasados. En el afio 2019 jPor fin!
nos unimos para cambiar el color y
mover la energia de nuestro hogar.

Para el 2021 asi luce actualmente nuestro hogar,
Xola siempre tendréa un significado especial en
nuestras vidas.




EMPRESA

e FIN DE UN HERMOSO CICLO.

2021 es un afo de muchos cambios que
llegaron a nuestras vidas como una avalancha y
que posiblemente no estamos preparados para
manejarlos.

Nos toca decir adios a la infraestructura que se
ha mantenido durante 47 afios en Xola Ciudad
de México, nos llevabamos en nuestra memoria
recuerdos buenos, divertidos, aprendizajes, etc.
Sabemos que no todo es para siempre debemos
transformarnos y estar al nivel estrategico de un
corporativo en forma.

Solo nos queda agradecer a Xola por
todo lo que tenemos, los
aprendizajes adquiridos, es un lugar
al que recordaremos con mucho
cariflo y nos da nostalgia dejar.
Sabemos que la esencia de IMEMSA
somos nosotros y donde nos
encontremos  juntos ahi se
encontrara lo valioso de la empresa.

SIMEMSA

Como lo leimos en la seccién anterior, las
oficinas que actualmente ocupamos fueron
adaptadas y funcionales en su momento
¢(Has escuchado acerca de las oficinas del
futuro?, es una nueva filosofia vanguardista
de trabajo, cuya tendencia va dirigida a los
espacios abiertos y la colaboracion de todos
los integrantes del equipo, el equipo directivo
desde hace 2 afios tuvo la vision de integrar a
la compafia en dicha evolucion:

e Eliminar despachos y divisiones.

e Integrar una filosofia de trabajo en

equipo.

iVamos a un nuevo lugar donde seguiremos dejando huella a nuevas generaciones!
Gracias Xola por esta historia.



CAPACITACION

e ;:PORQUE DEBO CAPACITARME?

Es muy importante identificar que necesito
capacitarme también tiene que ver con la
humildad, es ser curioso e ir por nuevos
aprendizajes; es mejorarse como persona, es
crecer compartiendo con otros.

El capacitarse supone salir de una zona de
confort, de lo que ya conocemos y sabemos. Un
beneficio inmediato de la capacitacion es soltar
lo que ya tenemos aprendido para llegar a un
nuevo conocimiento, a un nuevo aprendizaje, a
una nueva experiencia.

SIMEMSA

Tener la actitud de capacitarse es reconocer que
hay una brecha entre la vision que tengo -a
donde quiero llegar-, y cual es mi situacion hoy...
o lo que es mi realidad.

En IMEMSA queremos reconocer y felicitar a los
colaboradores y a sus lideres el apoyo a cada
convocatoria para seguir aprendiendo, sabemos
que tenemos personas valiosas, talentosas y con
un potencial que debemos pulir.

° CURSOS DE SEGURIDAD E

IMEMSA se
dedicacibn de sus

caracteriza por reconocer
colaboradores a

capacitacion convocada por el area de seguridad

e higiene.
iGracias! a los siguientes colaboradores:

CARMONA JIMENEZ OSCAR ALEJANDRO.
CERVANTES SANCHEZ BONIFACIO.
CRUZ JARDINES MARCO ANTONIO.

DAVILA PEREZ CESAR.
GONZALEZ CASTILLO CARLOS ISMAEL.
GONZALEZ SEGURA LUIS IGNACIO.
GUTIERREZ SEVILLA ERICK.
ISLAS MARTINEZ CARLOS ALEXIS.
MARTINEZ CEDILLO ARTURO.
SANCHEZ LUNA LEOBARDO.




CURIOSIDADES

e HISTORIAS DE MIEDO PARA NO
DORMIR.

iLlegd la época! donde los cuentos, leyendas y
mitos se hacen frecuentes. El ambiente perfecto
para contar algunas historias que suceden en
las instalaciones o al menos eso es lo que la
gente nos cuenta.

Por la mafana todo es normal, los
colaboradores trabajan 'y realizan sus
actividades sin ningun contratiempo. Sin

embargo al caer la noche es otra historia, sobre
todo en los cierres de mes cuando algunas
areas salen muy muy tarde.

Otro suceso que nos platica Israel Castillo es
gue en su oficina se escuchan ruidos, se abre su
puerta sola (es importante mencionar que esa
puerta se arrastra no es tan facil abrirla), se
prende la luz, Israel ya lo toma con cierto humor
diciéndole "si abres por favor cierra por que
entra frio", varios testigos han confirmado
escuchar ruidos, voces en aquel lugar cuando la
oficina se encuentra sola.

Te dejamos el siguiente video donde podras ver
¢Como? se abre la puerta de la oficina a las 5:30
am aproximadamente, dale clic a la imagen.

SIMEMSA

Al caer la noche y solo queda el guardia de
seguridad, cuenta que las manifestaciones se
intensifican alrededor de las 3:00 am pues
sombras, bolas de luz hacen su aparicién ante
las camaras de grabacién, hace su rondin en
busca de alguna explicacion, sin embargo no la
encuentra ya que fisicamente no ve nada.

Otro suceso escalofriante es que a las 3:00 am
tocan el timbre, el revisa las camaras en ellas no
hay nadie, rapidamente se dirige a la parte de
atras pues piensa que alguien intenta entrar, al
regresar de nuevo tocan el timbre corre a la
caseta y no ve a nadie jescalofrio sinti6! pues no
hay explicacion alguna.

Nos cuentan los colaboradores de finanzas que
en el lugar donde se encuentran hay varias
manifestaciones paranormales, el clima es
extremadamente frio en comparacién de otros
lugares, se llegan a ver sombras que pasan, se
escuchan ruidos (como golpes) en las paredes y
lo mas escalofriante es lo que le pasé a Leticia
Garcia, era un cierre de mes todos se fueron y
ella se quedo sola a terminar sus actividades,
cuando de repente escuch6 un ruido muy fuerte
ella pensé -algo se cayo- al asomarse un cajéon
estaba abierto y varios objetos en el piso,
inmediatamente le habl6é al oficial para que
acudiera al lugar jtremendo susto! que se llevo
nuestra compafiera.


https://drive.google.com/file/d/1mnkBc2RItDEjbqpLzvGGCNsQ-j5Jrwxc/view?usp=sharing

INTERES GENERAL <IMEMSA

e CUMPLEANOS OCTUBRE.

SIMEMSA

IMEMSA LES DESEA

iFels
cumpleasioy]

OCTUBRE 2021

e APLICACION IMSS DIGITAL.

Es una estrategia para evolucionar al IMSS y adaptarlo a la nueva realidad de
servicios digitales mediante un nuevo modelo de atencién con la puesta en
marcha de canales modernos.

Para mayor informacion consulta la pagina
https://www.imss.gob.mx/imssdigital

Facebook e

Mss se une

para inspirar a ser
donador altruista de sangre.

Registrate como donadora o
donador voluntario y recibiras una
notificacion cuando un Banco de
Sangre cerca de ti necesite

donaciones. A



CONVENIOS

* OCTUBRE ROSA
MASTOGRAFIAS SIN DOLOR.

Octubre
ROSA

Autoexploracién para
hombres y mujeres.

De pie observe
cambios:

SIMEMSA

Octubre es el mes internacional de la lucha contra
el cdncer de mama, es una enfermedad en la cual
las células de la mama se multiplican sin control.
Existen distintos tipos de cancer de mama. El tipo
de cancer de mama depende de qué células de la
mama se vuelven cancerosas.

El cancer de mama se da mas frecuente en mujeres,
sin embargo existen casos de hombres que han
padecido dicha enfermedad.

Lamentablemente el cdncer no se puede prevenir,
lo que si podemos tener es un diagndstico
oportuno, ya que si se detecta a tiempo el cancer si
es curable, ;Como puedo tener un diagndstico
oportuno? realizando tu autoexploracién y estudios
de ultrasonido mamario o mastografia.

¢Como realizar una autoexploracién?

Un estudio doloroso es la mastografia, se debe
realizar 1 vez al afio, es el mas efectivo para un
diagndstico de cancer.

Otros estudios se suman y son muy eficientes
para diagnosticar un cancer de mama, son las
llamadas mastografias sin dolor.

Dicho estudio puede ser aplicado para las
mujeres y hombres de 18 afios en adelante,
tenemos convenio con la  Asociacién
Oncoayuda para obtener un codigo de
descuento para ti colaborador y para todos tus
conocidos, solo hay que contactar via whatsapp
y solicitarlo.

Un % del costo de cada estudio sera donado a
Oncoayuda A.C. para brindar soporte emocional a
mujeres y hombres con algin tipo de cancer

ME/E



CONVENIOS SIMEMSA

e SIX FLAGS.
Nos merecemos divertirnos junto a nuestros
seres queridos, sin olvidar los protocolos de < “'“
higiene por pandemia, six flags nos ofrece oROD
diversion y cuidados en ambos parques
: o
Oaxtepec y Ajusco.
Para Iniciar tenemos precio especial para el - » N,
festival del terror, lo Unico que tienes que hacer - -
es contactar a Luis Urbano nuestro ejecutivo, en .
el numero que viene en el banner e indicar el
nombre de la empresa. ..
Este beneficio es para todos tus conocidos. /v Y v
SN TN
SixFlags E 4 - [
<
(APROVECHA | Ml Mot Btk k I v L | S
LOS - : ! 5%;
DESCUENTOS : . A vl
EMPRESARIALES ~ SN o
MAS Y )
BENEFICIOS! , \
/ - ' . ” \ ; ole
CONTACTAME :
LUIS URBANO I
| 55-86-19-47-06 o ) UU
vnaumau!goavulu . @ H H ) U
N . . .

Consulta a nuestro ejecutivo empresarial para que te
proporciones los descuentos y promociones adicionales.
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iGRACIAS!




